
三、劳动力市场政策★

（一）政府促进就业的宏观经济政策

1.货币政策

2.财政政策

3.收入政策

4.人力政策

5.产业政策

货币

政策

政府通过控制货币供应

量调节经济运行

（1）扩张性：提高货币供应增长速度刺激总需求

的增长，增加生产、提高就业；

（2）紧缩性：削减货币供应的增长率降低总需求

水平，抑制需求，失业上升

财政

政策

利用政府预算来影响总

需求，其主要手段是调

整税率和政府支出水平

（1）扩张性：降低税率、增加转移支付、扩大政

府支出，提高就业水平；

（2）紧缩性：提高税率、减少转移支付、降低政

府支出，不利于就业水平的提高

（续表）

收入

政策

实际上是一种工资、价格管理

政策。最普遍的做法是政府抑

制劳动者提高工资以及企业提

高价格的动机。实行普遍的工

资－价格指导的思想

（1）工资管理的目标是对劳动力市场、劳

动者的收入水平实施控制；

（2）价格管理的目标是使企业能获得必要

的利润，又能对价格水平实施控制

人力

政策

主要针对结构性失业提出的一

种扩大就业政策
政府通过对劳动力进行重新训练与教育

（续表）

产业

政策

（1）一个国家对其产业结构实施引

导、调节、管理的方针和政策。

（1）就业弹性高的国家或地区，一般

劳动密集型产业的占比较高；



（2）反映产业政策对就业结构以及

就业水平的影响程度的指标是产业的

“就业弹性”

（2）就业弹性低的国家或地区，偏重

于资本或技术密集型产业

【例·单选题】国家制定工资指导线的做法属于（ ）。

A.人力资源

B.财政政策

C.收入政策

D.货币政策

答案：C

解析：本题考查劳动力市场政策。收入政策实际上是一种工资、价格管理政策。许多经济

学家提出了政府实行普遍的工资－价格指导的思想。

【补充】收入政策最普遍的做法是政府抑制劳动者提高工资以及企业提高价格的动机。

【例·单选题】在经济不景气时期，某国的一些产业受到严重打击，裁员现象严重，为此

该国政府提出专项财政拨款，建立了一些针对失业人员的再就业培训计划，政府采取的这

种政策称为（ ）。

A.财政政策

B.货币政策

C.产业政策

D.人力政策

答案：D

解析：本题考查劳动力市场政策。所谓人力政策，就是政府通过对劳动力进行重新训练与

教育，把非熟练的劳动力训练成技术熟练程度达到一定水平的劳动者，以缓和因劳动力市

场所需要的技能与劳动者实际供给的技能不匹配而产生的失业问题。

【例·单选题】下列政策类型中，不利于促进就业的政策是（ ）。

A.人力政策

B.扩张性财政政策



C.重点发展资本密集型产业的产业政策

D.宽松性货币政策

答案：C

解析：本题考查劳动力市场政策。为了促进就业，各国采取了各种各样的经济政策。这些

政策包括货币政策、财政政策、收入政策、人力政策和产业政策等。其中人力政策、扩张

性的财政政策、宽松性的货币政策都有利于就业。对于就业弹性高的国家或地区而言，一

般劳动密集型产业的占比较高；就业弹性低的国家或地区则可能实行偏重资本或技术密集

型产业的产业政策。对提高就业水平来说，发展就业弹性高的产业是一条重要出路，而不

是发展就业弹性低的资本密集型产业。

（二）最低工资立法及其影响

压缩效应
缩小

差距

（1）在就业能够继续得以维持的情况下，提高了原来所获得的工

资率低于最低工资的那些员工的收入水平

（2）还有可能通过缩小其他低工资员工以及技术型员工与监督管

理者之间的收入差距来压缩收入的不平等程度

扩大效应
扩大

差距

在未被最低工资立法覆盖的部门劳动力需求没有变化的情况下，

其均衡工资率会比没有实行最低工资的情况下进一步降低

最终影响 取决于压缩效应和扩大效应的力量哪一个更大

【例·单选题】下列关于最低工资立法的经济学分析，正确的是（ ）。

A.最低工资立法必然导致收入分配的不平等程度下降

B.最低工资立法有助于增加全体低收入劳动者的收入

C.最低工资立法的扩大效应会导致部分低收入劳动者失去工作

D.最低工资立法的压缩效应有助于提高管理层的工资水平

答案：C

解析：本题考查劳动力市场政策。政府的最低工资立法对于收入分配不平等程度的最终影

响，要取决于压缩效应和扩大效应的力量哪一个更大。如果前者的力量更大，则最低工资

立法削弱了社会上的收入不平等程度；反之，则社会上的收入不平等程度会进一步加剧。

本节小结
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