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	三、劳动力市场政策★
	（一）政府促进就业的宏观经济政策
	1.货币政策
	2.财政政策
	3.收入政策
	4.人力政策
	5.产业政策
	（续表）
	（续表）
	【例·单选题】国家制定工资指导线的做法属于（ ）。
	A.人力资源
	B.财政政策
	C.收入政策
	D.货币政策
	答案：C
	解析：本题考查劳动力市场政策。收入政策实际上是一种工资、价格管理政策。许多经济学家提出了政府实行普遍
	【补充】收入政策最普遍的做法是政府抑制劳动者提高工资以及企业提高价格的动机。
	【例·单选题】在经济不景气时期，某国的一些产业受到严重打击，裁员现象严重，为此该国政府提出专项财政拨
	A.财政政策
	B.货币政策
	C.产业政策
	D.人力政策
	答案：D
	解析：本题考查劳动力市场政策。所谓人力政策，就是政府通过对劳动力进行重新训练与教育，把非熟练的劳动力
	【例·单选题】下列政策类型中，不利于促进就业的政策是（ ）。
	A.人力政策
	B.扩张性财政政策
	C.重点发展资本密集型产业的产业政策
	D.宽松性货币政策
	答案：C
	解析：本题考查劳动力市场政策。为了促进就业，各国采取了各种各样的经济政策。这些政策包括货币政策、财政
	（二）最低工资立法及其影响
	【例·单选题】下列关于最低工资立法的经济学分析，正确的是（ ）。
	A.最低工资立法必然导致收入分配的不平等程度下降
	B.最低工资立法有助于增加全体低收入劳动者的收入
	C.最低工资立法的扩大效应会导致部分低收入劳动者失去工作
	D.最低工资立法的压缩效应有助于提高管理层的工资水平
	答案：C
	解析：本题考查劳动力市场政策。政府的最低工资立法对于收入分配不平等程度的最终影响，要取决于压缩效应和
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