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	第三节劳动力需求
	一、劳动力需求及其影响因素★★★
	（一）劳动力需求的性质与劳动力需求曲线
	【例·多选题】在其他条件不变的情况下，关于劳动力需求的说法，正确的有（ ）。
	A.短期劳动力需求随工资率下降而上升
	B.长期劳动力需求随工资率下降而上升
	C.短期劳动力需求随工资率上升而下降
	D.劳动力需求随工资率上升而上升
	E.长期劳动力需求随工资率上升而下降
	答案：ABCE
	解析：本题考查劳动力需求及其影响因素。劳动力需求曲线是自左上向右下方倾斜的一条曲线，斜率为负。无论是

	规模效应（生产规模）：工资/资本价格变动→企业生产成本改变→调整生产规模→劳动力需求量随之变动。
	替代效应（生产要素）：劳动/资本相对价格变动→企业用更便宜的要素替代更贵的要素→劳动力需求量随之变动
	（二）工资率变化对长期劳动力需求数量的影响
	（三）产品需求与资本价格对劳动力需求数量的影响
	【总结】劳动力需求的影响因素
	【例·多选题】下列关于长期劳动力需求的说法，正确的有（ ）。
	A.工资率上升的收入效应导致劳动力需求量的上升
	B.工资率下降的替代效应导致劳动力需求量的上升
	C.工资率和劳动力需求量是同方向变化
	D.工资率上升的替代效应和规模效应都会导致劳动力需求量下降
	E.工资率下降的替代效应和规模效应都会导致劳动力需求量上升
	答案：BDE
	解析：本题考查劳动力需求及其影响因素。在其他条件不变的情况下，无论哪个方向的工资率变动所产生的规模效
	【例·单选题】在其他条件不变的情况下，关于产品需求变化对劳动力需求数量的影响说法，错误的是（ ）。
	A.产品需求上升带来的规模效应会导致在工资率不变的情况下，企业的或市场总体的劳动力需求数量增加
	B.产品需求下降会导致企业缩减生产规模，从而减少劳动力需求
	C.产品需求下降产生的替代效应会使劳动力需求增加
	D.产品需求变化只会对劳动力需求数量产生规模效应，而不会产生替代效应
	答案：C
	解析：本题考查劳动力需求及其影响因素。选项C错误，在其他有可能会对劳动力需求产生影响的因素尤其是资本
	【例·单选题】下列关于其他条件一定的情况下，资本价格变化对劳动力需求的影响，说法正确的是（ ）。
	A.资本价格上升的替代效应会导致劳动力需求下降
	B.资本价格下降的规模效应会导致劳动力需求上升
	C.资本价格下降最终导致劳动力需求下降
	D.资本价格下降最终导致劳动力需求上升
	答案：B
	解析：本题考查劳动力需求及其影响因素。在其他条件不变的情况下，资本价格变化产生的规模效应和替代效应对


