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	第二节劳动力供给
	一、劳动力供给总量★★★
	在其他条件不变的情况下，净流入率的数值越大，本地人口增加越多。
	1.人口总量（最重要基础）
	对于一个国家或地区的劳动力供给总量而言，人口规模固然重要，但更重要的是人口的构成。
	【注意】就业人口包括劳动适龄就业人口、未成年就业人口、老年就业人口。
	2.劳动力参与率
	3.劳动者的周平均工作时间
	【例·多选题】社会的劳动力供给总量的决定因素有（ ）。
	A.工资水平
	B.劳动力参与率
	C.人口的平均受教育程度
	D.人口总量
	E.周平均工作时间
	答案：BCDE
	解析：本题考查劳动力供给总量。劳动力供给总量包括劳动力供给数量和劳动力供给质量。其中劳动力供给质量是
	【例·单选题】劳动力参与率的计算方式是（ ）。
	A.（就业人口＋失业人口）÷16周岁以上总人口
	B.就业人口÷16周岁以上劳动力人口
	C.（就业人口＋失业人口）÷16周岁以上劳动力人口
	D.就业人口÷16周岁以上总人口
	答案：A
	解析：本题考查劳动力供给总量。劳动力参与率通常是指就业人口与失业人口之和在一个国家或地区的16周岁以
	【例·单选题】经济活动人口是指（ ）。
	A.劳动适龄就业人口、未成年就业人口和老年人就业人口
	B.就业人口和失业人口之和
	C.就业人口
	D.劳动适龄就业人口
	答案：B
	解析：本题考查劳动力供给总量。就业人口与失业人口之和统称为“实际劳动力人口”或“经济活动人口”，有时
	【例·单选题】某市人口普查结果表明，该市共有2000万人，其中16岁以下的人口为500万人，就业人口
	A.50%
	B.60%
	C.70%
	D.80%
	答案：D
	解析：本题考查劳动力供给总量。劳动力参与率＝（就业人口＋失业人口）÷16周岁以上总人口×100%＝（
	【例·单选题】下列关于劳动经济学中保留工资的说法，错误的是（ ）。
	A.保留工资就是最低工资
	B.在保留工资一定时市场工资率越高，劳动者寻求就业的可能性越大
	C.保留工资是一种心理工资
	D.不同劳动者的保留工资可能不一样
	答案：A
	解析：本题考查劳动力供给总量。选项A错误，所谓保留工资，就是指为了使一位劳动者愿意到市场上来工作，而


