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劳动争议

途径

劳动仲裁管辖

仲裁的申请时效

协商和解→调解→劳动仲裁→劳动诉讼

先裁后诉

调解、和解并非劳动仲裁与劳动诉讼的必经程序

劳动合同履行地

用人单位所在地

1年

因拖欠劳动报酬发生争议
不受1年的限制

自劳动关系终止之日
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