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第四章 社会保险费申报代理与审核

【本章考情分析】本章是非重点章节，以客观题考查为主，预计分值在 2左右。

【本章章节框架】

本章主要由第三章 第六节 社会保险费审核方法和第八章 第六节 社会保险费申报代理的内容构成。

【考点 1】社会保险费的整体概况

（一）社会保险登记的办理

县级以上地方人民政府社会保险行政部门负责本行政区域的社会保险管理工作。社保登记的办理，如下表所

示：

企业类型 社保登记的办理

实行“五证合一、一照一

码”单位（如企业和农民专业合作

社）

新成立
办理工商注册登记时, 同步完成社

会保险登记

登记信息变更或注销后

社保经办机构应依市场监管部门的

交换数据及时更新企业的社保登记

信息

社保经办机构职责： 督促企业在产生用工后 30 日内, 依法及时到社保

经办机构为职工办理参保登记手续 ，社保经办机构应补充开户银行账号

等有关资料, 完成职工参保登记 。职工参保登记时补充的相关信息发生

变更的, 由企业向社保经办机构办理变更手续

未纳入“五证合一、一照一 码”

登记制度管理的单位(国家机关、事

业单位、社会团体等)

按原办法到社保经办机构办理社会保险登记 ， 由社保经办机构核发社

会保险登记证 ，并逐步采用统一社会信用代码进行登记证管理。

（二）税务部门统一征收社会保险费的改革

类型 具体规定

缴费模式

人社、医保核定

企业按现行方式、渠道向人社、医

保部门办理人员增减变动、申报缴

费基数等, 人社、医保部门核定应

缴费额, 之后将数据传递给负责征

收的税务机关 ，税务机关作为征收

的依据

税务征收

企业在规定的缴费期, 按核定的应

缴费额, 向税务部门缴纳社会保险

费

缴费方式

单位缴费人可通过用人单位客户端、办税服务厅、电子税务局、金融机

构进行缴费

（1）个人缴费人可以通过微信、支付宝、手机 App 等渠道进行缴费；

（2）职工个人缴费部分由企业代扣代缴。

税务部门为缴费人提供网上、掌上、实体、自助等多元化缴费渠道。

【考点 2】基本养老保险缴纳情况审核与申报代理审核

基本养老保险从缴费主体上可分为企业、机关事业单位、灵活就业人员及城乡居民四类。

（一）基本养老保险的基本规定



情形 缴费主体 缴费比例 缴费基数

城镇职工、机关事业单

位职工
由单位和个人共同缴纳

单位：本单位工资总额

的 20%

本单位上一年度职工月平均工资

总额

个人：本人缴费工资的

8%， 由单位代扣

职工本人上一年度月平均工资；

下限～上限：当地上年度在岗职

工平均工资 60%～300%

灵活就业人员、无雇工

的个体工商户、未在用

人单位参加基本养老

保险的非全日制从业

人员

可以参加基本养老保

险 ， 由个人缴纳

当地上年在岗职工平

均工资 ，缴费比例为

20%

多数省规定灵活就业人员基本养

老保险的缴费基数由参保人员在

给定区间内（比如当地上年在岗

职工平均工资的 60%到 300%之

间） 自选基数 ，缴费比例也有

低于或高于 20%的情况 。有些地

方是以所在地市上年度城镇非私

营或私营企业在岗职工平均工资

作为缴费基数。

城乡居民 各地区设置了不同的年缴费档次

【注意】 自 2019 年 5 月 1日起 ， 降低城镇职工基本养老保险（包括企业和机关事业单位基本养老保险）

单位缴费比例。 单位缴费比例高于 16%的 ，可降至 16%； 目前低于 16%的 ，要研究提出过渡办法。

（二）基本养老保险的申报代理与缴费审核要点

1.缴费人数

应关注当年新增参保人员、退休人员人数的变化情况，可以结合企业人力资源部门、机关事业单位人事管理

部门的相关统计资料及明细资料进行核对。

2.缴费基数

（1）基本养老保险费的计算基数涉及工资总额。工资总额不同于劳动报酬总额。

工资总额与劳动报酬总额的范围

工资总额 各单位在一定时期内直接支付给本单位全部

职工的劳动报酬总额，由计时工资、计件工

资、奖金、加班加点工资、特殊情况下支付

的工资、津贴和补贴等组成

劳动报酬总额 在岗职工工资总额；不在岗职工生活费；聘

用、留用的离退休人员的劳动报酬；外籍及

港澳台方人员劳动报酬以及聘用其他从业人

员的劳动报酬

【注意】劳动报酬总额包含工资总额。

（2）当地上年度在岗职工平均工资由各统筹地区人社部门与统计部门发布。

（3）依据本地区具体政策口径，结合本单位的人力资源、财务部门的与职工薪酬相关的工资核算资料、工资

发放的相关资料，准确地计算缴费人作为缴费基数的工资总额。必要时可以结合缴费人个人所得税工资薪金

所得的扣缴记录及企业所得税税前扣除的工资薪金项目金额进行对比分析，确保缴费基数的准确无误。还应

关注本地区统计部门公布的上年度在岗职工平均工资数额。

3.缴费比例（包括代扣个人缴费的比例）

应该在国家统一规定的基础上，对照本地区的统一标准执行。



【例题·多选题】在参加基本养老保险时 ，可以由个人缴纳保险费、单位无需缴纳保险费的有（ ）。

A.城镇职工

B.机关事业单位职工

C.无雇工的个体工商户

D.灵活就业人员

E.未在用人单位参加基本养老保险的非全日制从业人员

答案：CDE

解析：城镇职工、机关事业单位职工参加基本养老保险 ， 由单位和职工共同缴费； 灵活就业人员、无雇工

的个体工商 户、未在用人单位参加基本养老保险的非全日制从业人员可以参加基本养老保险 ，由个人缴费。

【2019·单选题】根据个人基本养老保险扣缴的现行政策 ，个人基本养老保险扣缴基数按照上年当地在岗职

工 平均工资（ ）为依据。

A.下限 50％ ，上限 400%

B.下限 60％ ，上限 400%

C.下限 60％ ，上限 300%

D.下限 50％ ，上限 300%

答案：C

解析：基本养老保险关于个人缴费基数的上下限 ，现在是以当地统计部门公布的上年职工平均工资后作为依

据计算的， 即下限为当地上年度在岗职工平均工资 60%，上限为 300%。

【2023·单选题】不属于决定企业、机关事业单位的缴费基数养老保险金额指标的是（ ）。

A.缴费比例

B.缴费年限

C.缴费基数

D.缴费人数

答案：B

解析：企业、机关事业单位作为缴费人，应缴纳基本养老保险金额取决于三个指标：一是缴费人数；二是缴

费基数；三是缴费比例（包括代扣个人缴费的比例）。

【考点 3】基本医疗保险缴纳情况审核申报代理

按照 2019 年 3 月 6日国务院办公厅发布的《关于全面推进生育保险和职工基本医疗保险合并实施的意见》的

规定, 生育保险并入基本医疗保险。

情形 缴费主体 缴费比例 缴费基数

城镇职工 由单位和个人共同缴纳
各地区可根据本地实

际情况确定缴费比例

基本医疗保险的缴费基数与基本养老保险的缴

费基数基本 一致 ，并且也有本地区上年度职

工平均工资 60%～300%上 下限的规定 。但具体

缴费比例 ，不同地区各不相同。

城乡居民
个人缴费

与政府补助

-

（1）将城镇居民基本医疗保险和新型农村合作

医疗合并为统一的城乡居民基本医疗保险；

（2）实行个人缴费与政府补助相结合为主的筹

资方式 ，鼓励集体、单位或其他社会经济组织

给予扶持或资助 ，整合后的实际人均筹资和个

人缴费不得低于既有水平；

（3）完善筹资动态调整机制 ，在提高政府补

助标准的同时 ，适当提高个人缴费比重。

【考点 4】工伤保险缴纳情况审核与申报代理

职工应当参加工伤保险 ， 由用人单位缴纳工伤保险费 ，职工不缴纳工伤保险费；



根据不同行业的工伤风险程度 ， 由低到高 ，依次将行业工伤风险类别划分为一类至八类； 各行业工伤风

险类别对应的全国工伤保险行业基准费率。

基准费率及档次

类别 比例（职工工资总额） 费率档次

一类 0.2% 三档： 100%、120%、150%

二类 0.4%
五个档次 ，50%、80%、100%、120%、

150%

三类 0.7%

四类 0.9%

五类 1.1%

六类 1.3%

七类 1.6%

八类 1.9%

对难以按照工资总额缴纳工伤保险费的行业 ，其缴纳具体方式可以由国务院社会保险行政部门规定 ， 比

如 ，建筑施工企业可以按照项目工程总造价的一定比例缴纳工伤保险。

工伤保险费率下调的规定

工伤保险基金累计结余可支付月数 可以下调的幅度

18（含）至 23 个月 可以现行费率为基础下调 20%

24 个月（含） 以上 可以现行费率为基础下调 50%

【例题·单选题】工伤保险基金累计结余可支付月数在18至23个月的统筹地区可以现行费率为基础下调（ ）。

A.10%

B.20%

C.30%

D.50%

答案：B

解析：工伤保险基金累计结余可支付月数在 18 至 23 个月的统筹地区可以现行费率为基础下调 20%， 累计结

余可支付月数 在 24 个月以上的统筹地区可以现行费率为基础下调 50%。

【考点 5】失业保险申报代理与审核

失业保险由用人单位和职工共同缴纳 ，有些省份规定本地区农民合同制工人本人不缴纳失业保险费、用人单

位负担部分仍需缴纳。

基本规定：用人单位按照本单位工资总额的 2%缴纳失业保险费； 职工按照本人工资的 1%缴纳失业保险费；

目前失业保险总费率阶段性降至 1%。 在省（区、市）行政区域内，单位及个人的费率应当统一，个人费率不

得超过单位费率。

五险的相关规定

类别 缴费主体 单位 个人 备注

城镇职工

基本养老保险
单位和个人

不超 20%； 阶段性

降至 16%
8%

上下限： 当地上年

度在岗职工平均工

资 60%～300%

基本医疗保险 单位和个人 各地比例不同

工伤保险 单位
行业工伤风险类别

划分
—— 下调规定

失业保险 单位和个人 2% 1% 阶段性下调至 1%



【例题·单选题】下列社会保险中 ，个人无需缴费的是（ ）。

A.基本养老保险

B.基本医疗保险

C.失业保险

D.工伤保险

答案：D

解析：基本养老保险、基本医疗保险、失业保险由单位和个人共同缴费； 工伤保险由单位缴费 ，个人无需

缴费。


